2016年度财务报告
2016年基金会运营情况良好，严格按照非营利组织会计制度进行财务活动。基金会财务状况已通过了会计师事务所的审计。目前正在整理资料准备接受四川省民政厅的年度检查。现将具体情况报告如下：

一、资产负债情况

四川省困难职工帮扶基金会截止2016年12月31日，资产总额为15712974.73元整，其中：货币资金15440231.28元，固定资产原值80147元，累计折旧36053.55元，实际净值44093.45元。基金会负债总额为70.21元，是12月份计提的工作人员个人所得税，当年慈善项目支出已全部拨付。

由上可知基金会净资产总额为15712904.52元，其中限定性净资产为基金会原始资金4000000元，非限定性净资产11712904.52元。

从基金会的资产结构可以看出，基金会财务状况良好,资金变现能力强;结余资金主要为非限定性净资产，为顺利开展帮扶省内困难职工、困难劳模、困难农民工及其他弱势职工群体的公益慈善项目提供了资金保证。

二、收入支出情况

（一）收入情况:2016年度总收入22986558.02元.

捐赠收入22523693.6元，占总收入的98%，其中四川省总工会支持资金11000000元，理事单位捐赠及动员捐赠6410264元，各级工会和爱心企业、爱心组织及人士捐赠5113429元，明细见附件3。

其他收入462864.42元，占总收入的2%，主要是银行存款利息收入和理财产品收益。

（二）支出情况：2016年度总支出20637245.23元。

慈善项目支出20203055.5元，占总支出98%，支出明细见附件4。其中项目支出20153286.5万元，募捐及活动费用支出49769元，主要项目支出为关癌行动项目支出8000000元，圆梦金秋关爱大学生项目支出2558000元，遂宁市困难职工创业定项援助支出2000000元，北川羌族自治县坝底乡通坪村、开坪乡凤阳村困难农民工帮扶项目支出2400000元。主要筹资及活动费用支出为宣传品设计制作费43884元，网站服务费4000元。

管理费用431145.73元，占本年支出比2%。其中，职工工资福利及社保支出194524.94元，管理费用236620.79元（其中办公费用56247元，差旅费70797元以及折旧、办公用品、通讯交通等费用）。工作人员工资福利和行政办公支出未超过当年支出所占比10%，属于合理的办公行政支出。

财务费用3044元（银行手续费及年费3044元）。

三、政策法规及财务管理情况

    （一）政策法律法规执行情况

基金会严格按照非营利组织会计制度进行财务活动，在2016年分别取得了捐赠税前扣除资格和符合条件的非营利组织收入免税资格（免征企业所得税）。保证基金会的工作重心可以放在公益事业的开展上，避免因没有取得抵税资格而造成年度捐赠单位在税前抵扣上无法享受政策优惠，确保基金会本身慈善资金的有效用度。

2016年9月《中华人民共和国慈善法》正式出台，按照《慈善法》以及《慈善组织认定办法》的相关规定，以后四川省民政厅行政审批处的相关要求，我会正积极申请认定为慈善组织、同时申请公开募捐资格。

（二）、捐赠资金的合理安排和有效运作

为合理管理捐赠资金,在保证实施帮扶项目资金充足的情况下,按照理事会决议,分别在中国工商银行和中国农业银行购买了保本保息的理财产品,获得银行利息和收益达462864.42元,较上年利息收入总额提高了10%。

新年度基金会在财务管理方面将不断完善有关制度办法，按照国家相关法律法规严格管理、规范运作，为帮扶困难职工、困难劳模、困难农民工以及工会慈善事业的发展做出新的贡献。

附件：财务报表（资产负债表、业务活动表、现金流量表）
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